
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมอืงพจิิตร จงัหวัดพิจิตร  โทร ๐ ๕๖๖๑ ๑๗๖๙ 
ท่ี พจ  0๑3๒/-                                            วันท่ี  ๙  เดือน  มกราคม  พ.ศ.๒๕๖๙ 
เรื่อง  แจง้การจัดทำคู่มอืการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานและขอ
อนุญาตนำเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพจิิตร 
 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอเมืองพิจิตร  

ด้วย  คณะรัฐมนตรี  มีมติเห็นชอบร่างมาตรการในการป้องกันและแก้ขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศ
หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  ตามที่กระทรวงการพฒันาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เสนอและให้ส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐทุกแห่งรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการดังกล่าวฯ ไปยังศูนย์ประสานการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน (ศปคพ.) อย่างเคร่งครัด 

กลุ่มงานองค์กรคุณธรรม  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพิจิตร  ได้จัดทำคู่มือการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  ตลอดจนมาตรการและแนวปฏิบัติ  ในการนี้ใคร่ขอ
อนุญาตเผยแพร่บนเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงานทุกคนไม่ว่าจะอยู่ในสถานะใด  ได้รับ
ทราบแนวทางปฏิบัติดังกล่าวต่อไป 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณา                                                                                                                                                                                            
       

                                                           
                  ลงช่ือ .........ผู้ปฏิบัตงิาน.............................                               

                                                                    (นางสาวกัลยา  เทียมศร)  
                                                                   นักสาธารณสุขชำนาญการ 
 
          
                                              ความเห็นของผู้มีอำนาจสั่งการ 
 

                                                                           ทราบ/อนุญาต       
 
     
                                                                      (นายทองดี  นาควิจิตร) 
                                                                   สาธารณสุขอำเภอเมืองพจิิตร     
 
 


